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Samgöngusamningur Landspítala

Milli starfsmanns og næsta yfirmanns

5000 kr/mánaðarlega fyrir 50-100% vinnu

Samningur gerður frá 1-12 mánaða.

Starfsmenn sem ferðast til og frá vinnu með vist-
og heilsuvænum hætti í að jafnaði 60% tilvika

Heimilt er að birta lista með nöfnum
starfsmanna sem gert hafa samgöngusamninga á 
innri vef LSH og á deildum spítalans.
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VIRKJA OG MIÐLA

https://vimeo.com/91218985
https://vimeo.com/91218985
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BÆTT AÐSTAÐA
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FERÐAVENJUKÖNNUN 2016

Footer text 6
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FERÐAVENJUKÖNNUN 2016
FERÐAMÁTI Á HÖFUÐBORGARSVÆÐINU AÐ SUMARLAGI:

SAMANBURÐUR Á KÖNNUNUM LANDSPÍTALA OG VEGAGERÐAR
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2014

Um 40% starfsmanna 

Landspítala ferðast oftast 

með vistvænum hætti, 

rúmlega 20% eru á 

samgöngusamningi
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FERÐAVENJUKÖNNUN 2016: AÐSTAÐA 
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Tækifæri til 
úrbóta!
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SKUTLA MILLI HRINGBRAUTAR OG FOSSVOGS  

26 þús farþegar árlega
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VEGANESTI

• Virkja og miðla

• Samgöngusamningar

• Byggja upp góða aðstöðu

• Vinna markvisst að stefnu með litlum 
og stórum aðgerðum

• Starfsmaður sem sinnir eftirfylgni
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