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Verkefni

Innleiding & plastflokkun
Endurvinnsla 4 textil hefst

Lifrgen flokkun f 6llum matsolum
fré eldhdsi og leifum sjuklinga

Vidurkenningar og vottanir
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o Facebook-sida stofnud “Umhverfismél
Landspitala”

Loftslagsmarkmid um 40% minni CO2-losun
Landspitala
30% endurvinnsla

Blodbanki safnar og skilar fraudkdssum og
keeligelum

Landspitali gerist félagi i Health Care without
Harm og Nordic Center for Sustainable
Healthcare.

Vidurkenningar og vottanir
o Hidlavottun 10 starfsstodva - silfur

SAMGONGUSAMNINGUR A LANDSPITALA?

Hulda Steingrimsdéttir, umhverfisstjori Landspitala
2018

2017

Verkefni

Synaplost dn PVC

Haett ad kaupa fraudglos
Yfirbyggt adgangsstyrt hjdlaskyli
Vottun & 100% raforku spitalans

Vidurkenningar og vottanir

Vidurkenning sem “Sustainable
healthcare organiser of the year”
by NCSH

Tilnefnd til umhverfisverdlauna
Nordurlandaréds

Nominated for the Nordic
Council Environment Prize 2017
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Samgongusamningur Landspitala
Milli starfsmanns og naesta yfirmanns
5000 kr/manadarlega fyrir 50-100% vinnu
Samningur gerdur fra 1-12 manada.

Starfsmenn sem ferdast til og fra vinnu meo vist-
og heilsuveenum heaetti i ad jafnadi 60% tilvika

Heimilt er ad birta lista med nofnum
starfsmanna sem gert hafa samgongusamninga a
innri vef LSH og & deildum spitalans.
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Trenta u "

LANDSPITALI

Samgdngusamningur

Landspitall vill studla ad vist- og heilsuvaEnum samgdngumdta starfsmanna sinna til hagsbata fyrir umhbverfi og
heilsu og hvetur starfsmenn til ad nyta sér vist- og heilsuveEnan samgéngumdta | ferdum til og frd vinnu sem og
d ferdum innan vinnutima. Landspitali og wndirritadur starfsmadur hans gera | bvi skyni med sér eftifarandi

samning:

1. grn

Starfsmenn sem ferdast til og fra vinnu med vist- og heilsuvanum haetti | 23 jafnadi 60% tilvika (ad medaltali 2
daga i viku midad vid 100% starf) eiga rétt 3 samgéngustyrk fra Landspitala. !

Med vist- og heilsuvanum samgdngum er att vid allan ferfamata annan en ad ferdast i einkabil, svo sem
a¥ ganga, hjola (b.m.t. rafhjol) eda ferdast med almenningssamgéngum.

Starfsmenn | S0-100% starfi fa fullan styrk a8 upph=8 kr. 5000 3 manudi og starfsmenn i 10-49,5% starfi fa
halfan styrk ad upphad kr. 2500 3 manudi. Styrkurinn er undanpeginn stadgreidslu, sbr. 1. tl. 7. gr. laga um
tekjuskatt nr. 30/2003.

L=kki eda hakki starfshlutfall starfsmannsins pa breytist figrhaed samgongustyrksins | samraemi vid pad.

2. grn
i vinnutengdum ferdum nyta starfsmenn vist- og heilsuvana ferdamata par sem pad er migulegt og
hagkwamt. A3 &8ru leyti stendur Landspitali straum af kestnadi vegna vinnutengdra ferda, t.d. med skutlu L3H
og leizubilzkortum. Motkun lzigubila vegna vinnutengdra ferda er dvallt had sampykki yfirmanns og i peim
tilvikum sem leigubill ar pantadur skal dska eftir vistvaznum bil.

3. gn

Samningur pessi gildir i nanudi fra dagsetningu hans og er uppsegjanlegur af beggja halfu
an fyrirvara. Samgangusamningur er po aldrei gerfur til lengri tima en 12 manada i senn.

Verdi starfsmadur uppvis a8 verulegum vanefndum 2 samningi pessum er Landspitalza heimilt ad rifta
honum fyrirvaralaust. 5j@i starfsmadur fram 2 28 geta ekki uppfylit Akv=8i samningsins skal hann tilkkynna pad

til stjernanda an tafar sem tilkynnir breytinguna til launadeildar.

Samningur pessi er gerdur [ tveimur samhljoda eintdkum. Heldur starfsmodur 63ru en hinu skal skilad til
lounadeildar.

4. gr
Heimilt er ad birta lista med néfnum starfsmanna sem gert hafa samgdngusamninga 3 innri vef LSH og 3

deildum spitalans.

Reykjzvik, dags

Starfsmafiur (prentstafir): Kennitala: Nasti yfirmalur [prentstafir):

Undirritun starfsmanns Undirritun f.h. Landspitala (nzsti yfirmadur)
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Joined v =+ Notifications # Share

# Write Post Add PhotoVideo [ AddFile B More

- Write something

RECENT ACTIVITY

Hulda Steingrimsdottir
3hrs

NU er petta fina adgangsstyroa hjolastaedi komio i Fossvogi vio
starfsmannainngang G-almu. Starfsfolk getur opna6 me6 audkenniskortinu
sinu.

Ef kortid pitt virkar ekki skal hafa samband vid skrifstofu audkenniskorta,
netfang: audkort@landspitali.is eda i sima 543 1880.
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ADD MEMBERS

+ Enter name or email address. =]
MEMBERS 569 Members (1 new)
: !
-
SUGGESTED MEMBERS Hide

n Tobba Maja Om Add Member

Pall Valsson Add Member
E Kristin Helga Gunnars Add Member
v See More
DESCRIPTION
bessari hopssidu er ztlad ad vera lifandi

samskiptavettvangur fy... See More

TAGS Add Tags
Add a few descriptive keywords.

LOCATION Add Location
Add a location for this group.

CREATE NEW GROUPS
Groups make it easier than ever
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FERDAVENJUKONNUN 2016

7. Eg er/var anzegd(ur) med samgdngusamninginn

= Mjog sammala (128)
= Frekar sammala (51)
Hvorki né (6)
Frekar osammala (3)
Mjog 6sammala (1)
Ekkert svar (4)

Footer text
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~ FERDAVENJUKONNUN 2016
FERDAMATI A HOFUDBORGARSV/EDINU AD SUMARLAGI:
SAMANBURDUR A KONNUNUM LANDSPITALA OG VEGAGERDPAR

m Konnun LSH 2016

® Konnun LSH 2014

m GOgn Vegagerdar
2014

Oftast gangandi eda Oftast 4 reidhjolieda  Oftast med streetd6  Oftast 4 bil par sem ég Oftast 4 bil par sem ég
hlaupandi rafmagnshjoli var bilstjorinn fékk far med 60rum
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FERDAVENJUKONNUN 2016: ADSTADA

ANZEGJA MED ADSTODU FYRIR HJOL UTANHUSS AN/ZEGJA MED STURTUADSTODU

rkiné

Mjbg danzegd(ur) Frekardanzgd(ur)

ANAGJAMED ADSTODUTIL AD ED ADSTODU TIL AD PURRKA FOT

Mjbg danzzgd(ur) Frekardan=gd(ur) Hvorkiné Frekar anzgd(ur) Mjbg anzgd(ur)
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VEGANESTI

Virkja og midla
Samgongusamningar
Byggja upp gbdda adstoou

Vinna markvisst ad stefnu meog litlum
og stérum adgeroum

Starfsmadur sem sinnir eftirfylgni




